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Apertura della Giornata

Cristiano Cobianchi

Presidente del Settore Terziario Innovativo
di Unindustria Bologna
Presidente di MEC Spa — Bologna

Ezio Lattanzio

Presidente Nazionale Assoconsult
Presidente di Lattanzio & Associati
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“La coerenza fra i modelli
organizzativi e le strategie adottate”

Sergio Cimino
Presidente di RCE Consulting Srl - Perugia
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“Societa di Consulenza: Modelli di
Governance per lo sviluppo e
implicazioni giuridiche e finanziarie”

‘a\ Gianfranco Barbieri

Tesoriere Nazionale Assoconsult
S Senior Partner di Barbieri & Associati
Dottori Commercialisti - Bologna
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“Criticita delle tipologie contrattuali
tra societa e collaboratori”

Sergio Stelitano

Consigliere Nazionale dei Consulenti del Lavoro
Partner dello Studio Stelitano & Associati - Bologna
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“La misurazione del Clima Aziendale”

Gianni Cuppini

Presidente di CUBO Srl - Bologna
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“Relazione conclusiva e
chiusura dei lavori”

. Jy Marcello Serdafini
=N Coordlnatore Area Centro Nord Assoconsult
| Presidente di Dimensione Cartesio Spa - Perugia
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